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Ce support est présenté à titre d’exemple. Il conviendra de l’adapter à vos spécificités.

Nom :  ............................................................................................................................................................................................  Prénom :  ...................................................................

Date de naissance :  ........................................................................................................................................................................................................................................................

Niveau de formation :  ..................................................................................................................................................................................................................................................

Date d’entrée dans la société :  ..........................................................................................................................................................................................................................

Poste occupé :  ......................................................................................................................................................................  Depuis le :  ...............................................................

Postes précédents : .........................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date du précédent entretien :   . . . ./. . . ./. . . .

Bilan de l’année écoulée 

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

Perspectives pour l’année suivante 
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Formations suivies 

*

 

*

Formations souhaitées 

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................
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Commentaires 

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................
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......... / ......... ......

Nom et fonction de l’évaluateur :  ........................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Entretien annuel d’évaluation

Signature de l’évaluateur : 

...................................................................................................

 

 Signature du salarié : 

...................................................................................................
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